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ENCADENAMIENTOS 
PRODUCTIVOS

• Proveen beneficios tangibles a la población local.
• Crean diversificación económica para reducir la dependencia económica del 

sector minero.
• Propician el desarrollo regional, dado que los ecosistemas empresariales 

regionales son generalmente muy precarios.

• Fomentan la transparencia y corresponsabilidad a través de toda la cadena 
de suministros.

• Empoderan y construyen capacidades en las comunidades.
• Fortalecen la licencia social para operar.

• Crean nuevos incentivos de mercado y reducen costos de transacción.
• Fortalecen instituciones locales y regionales a través de la industria extractiva.
• Fortalecen las instituciones académicas y de entrenamiento técnico y 

vocacional.

Desarrollo económico local:

Desarrollo social y comunitario:

Desarrollo institucional:



• Política de sostenibilidad y estrategia 
corporativa de compras locales.

• Creación de estructura 
organizacional orientada al 
desarrollo de programas de 
desarrollo regional.

Realizados con expertos regionales 
y locales. 

NUESTRA ESTRATEGIA
DE ENCADENAMIENTO

• Banco Interamericano 
de Desarrollo (BID)

• USAID

Alineamiento Interno
Organizacional

Desarrollo de Planes de
Negocio Estructurados

Atracción de Recursos de
Cooperación Internacional

Alianzas interinstitucionalesCreación de Mecanismos
de Financiación

Capacitación, Entrenamiento
y Asistencia Técnica

• Cierre de brechas en financiamiento 
a través de la creación de fondos 
rotativos.

• Condiciones de préstamos ajustados 
a la naturaleza de cada proyecto 
(tasas de interés, flujo de caja, 
plazo de pago, períodos de gracias).

• Desarrollo de programas integrales con 
instituciones especializadas.

• Formalización empresarial, laboral,  
microcrédito, estrategias de 
comercialización, modelo de negocio, 
proyecto de vida.
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Federación Nacional de Cafeteros, 
Comité de Cafeteros de Antioquia, 

Cámara de Comercio de Medellín para 
Antioquia, Comfenalco Antioquia, 

Corporación Tecnológica Católica de 
Occidente (TECOC), Agricapital, 

Compañía de Empaques, Comfama, 
Fundación Ideas para la Paz (FIP), 

Gobiernos locales y regionales



NUESTROS PROGRAMAS

D E S A R R O L L O  D E  P R O V E E D O R E S  L O C A L E S

• En ejecución desde enero 2017 en el occidente de Antioquia.
• Identificación de proveedores locales.
• Diagnóstico de Gestión Empresarial y Territorial.
• Creación de Fondo Rotatorio.
• Fortalecimiento de 75 Unidades Productivas.
• Sectores: Alimentación, lavanderías, alojamientos, 

ferreterías, obras civiles, lácteos, cafés especiales, 
mantenimiento mecánico. 

$2.700 M COPInversión total:

Próximos pasos: Vinculación proveedores 
del valle de Aburra y ANDI del futuro.



NUESTROS PROGRAMAS

F O R TA L E C I M I E N T O  A G R O P E C U A R I O :  S I E M B R A  F U T U R O

• Diagnóstico de potencialidades y de mercado agropecuario en el 
occidente Antioqueño.

• En ejecución desde agosto 2017.
• Creación de Fondo Rotatorio.
• Asistencia técnica semanal.
• Sectores: Café, tomate, papa, maíz, frijol, plátano, aves, cerdos, 

caña panelera, tomate de árbol, fresas, fibras naturales.

Próximos pasos: Creación de Cooperativa
Siembra Futuro.

INVERSIÓN TOTAL

$2.200 M COP

BENEFICIARIOS

1.626

PROYECTOS EJECUTADOS

320
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